
 
DICHIARAZIONE DI CONSENSO IN MERITO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

(DISCIPLINA WHISTLEBLOWING EX D.LGS. 24/2023) 

ai sensi del Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali1 

 

Il sottoscritto ___________________________, in qualità di ______________________ di CMM RIZZI SPA, 

dopo aver ricevuto copia dell’informativa sul trattamento whistleblowing ai sensi del Regolamento UE n. 

2016/679 (GDPR) ed aver appreso le modalità di trattamento dei dati forniti,  

dichiara: 

  di aver preso visione e di conoscere l’informativa privacy di CMM RIZZI SPA relativa al whistleblowing; 

  di essere a conoscenza delle finalità dei trattamenti effettuati da CMM RIZZI SPA e riconosce che i 

trattamenti dei dati personali sono leciti, senza il consenso dell’interessato, per finalità di adempimento di 

legge. 

             Data,           Firma  

          __________________ 

**** 

 

Il sottoscritto ___________________________, in qualità di ______________________ di CMM RIZZI SPA: 

in riferimento alla segnalazione orale presentata tramite incontro con il gestore delle segnalazioni, richiesto 

mediante la piattaforma informatica di presentazione delle segnalazioni: 

 

              ESPRIME IL SUO CONSENSO                                  NEGA IL SUO CONSENSO 

 

affinché la sua segnalazione, presentata oralmente nell’ambito dell’incontro richiesto con il gestore delle 

segnalazioni, venga documentata per iscritto mediante la redazione del verbale della segnalazione a cura del 

soggetto gestore delle segnalazioni.  

Il sottoscritto, in qualità di segnalante, prende atto che può verificare, rettificare e confermare il verbale 

dell'incontro di segnalazione apponendovi la propria sottoscrizione e che il verbale viene archiviato nel rispetto 

della riservatezza e della tutela dei dati personali. 

             Data,           Firma  

          __________________ 

 

**** 

Il sottoscritto ___________________________, in qualità di ______________________ di CMM RIZZI SPA 

prende atto che - nell’ambito del procedimento disciplinare avviato nei confronti della persona segnalata a 

seguito della sua segnalazione e in esito alla valutazione della stessa – la contestazione dell’illecito disciplinare 

al segnalato risulta fondata, in tutto o in parte, sulla sua segnalazione e che la conoscenza dell'identità della 

persona segnalante è indispensabile per la difesa dell'incolpato: 

 

                 ESPRIME IL SUO CONSENSO                                  NEGA IL SUO CONSENSO 

 

alla rivelazione della propria identità, affinché la segnalazione sia utilizzabile ai fini del procedimento 

disciplinare.  

 Data,                      Firma  

                                                 
1 Allegato all’INFORMATIVA sul trattamento dei dati personali delle persone fisiche per la GESTIONE DELLE SE-

GNALAZIONI WHISTLEBLOWING (ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento Generale UE sulla protezione dei dati 

personali n. 2016/679 “GDPR”)  

 



 
          __________________ 
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